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PROGRAMACION DIDACTICA
EDUCACION FiSICA

BACHILLERATO
2024/2025

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

La realidad del Centro en el que trabajemos, en la que podemos incluir la organizacion y funcionamiento, los
recursos e instalaciones, asi como las caracteristicas de la zona donde se encuentra el mismo, va a condicionar
nuestra planificacién y nuestra labor docente.

El I.LE.S Montevives se encuentra en la localidad de Las Gabias, pueblo cercano a Granada.

El centro esta compuesto por un edificio principal, donde se hallan las aulas, dos pistas polideportivas, un gimnasio,
un patio interior, un gran jardin delante del centro y una zona adyacente a las pistas polideportivas de facil acceso
por una puerta corredera.

El nivel socio-econémico de la localidad podriamos catalogarlo de medio - bajo, donde la tasa de desempleo es

bastante alta.

El ISC (indice Socioeconémico y Cultural) otorgado a nuestro Centro, lo encuadra en lo que podemos considerar un
nivel socio cultural medio o medio-bajo, lo que coincide con lo observado por nuestra experiencia y el conocimiento
que tenemos de las familias a lo largo de los cursos.

Nuestro modelo pedagdgico se basa en la educacién integral del alumnado, abordando de manera preferente la
atencion a la diversidad y a la igualdad de oportunidades, en un clima de corresponsabilidad y convivencia que
permita una participacion de todos los sectores de la ensefianza en un ambiente de respeto mutuo.

Es preciso conocer la diversidad de intereses, tanto culturales como sociales, de nuestro alumnado y su entorno. La
diversidad es consustancial a la practica docente, y siempre debe ser el punto de partida y encuentro en el proceso
de ensefianza- aprendizaje. El proceso de aprendizaje depende tanto de las capacidades individuales de cada
alumno como de la calidad de los aprendizajes, y ésta proviene en gran medida de las relaciones interpersonales y
del clima afectivo que se cree en su entorno.

Debemos contribuir a potenciar la igualdad entre las personas en aquellos aspectos en que la sociedad todavia
convierte la diferencia en perjuicio, tales como son el sexo, la raza, las creencias e incluso la capacidad econémica.
Trabajaremos en el fomento de los valores éticos y la convivencia democrética, sentando las bases para un
aprendizaje posterior de nuestros alumnos, de forma que se integren de forma activa en la sociedad con la
formacién y conocimientos necesarios para ser ciudadanos criticos y libres.

Todos los miembros de la comunidad educativa deben poder desarrollar su autoestima, de forma que afloren las
partes mas brillantes de cada uno de ellos y a su vez esto enriquezca a las deméas. De esa manera fomentaremos la
motivacion y un mayor desarrollo de la inteligencia.

Proponemos las siguientes lineas de actuacion:

- El profesorado sera el coordinador del proceso de ensefianza-aprendizaje y tendrda como objetivo que el alumno

aprenda por si mismo y consiga alcanzar sus metas y objetivos académicos, profesionales y personales.

- Se desarrollaran distintas estrategias que ayuden al alumnado en su proceso de aprendizaje en todas las areas
del conocimiento, fomentando el valor del esfuerzo personal.

- El profesorado debera seguir una linea comun de atencién a la diversidad y de mantenimiento de un clima de
convivencia.

- Las programaciones didacticas contemplaran expresamente actuaciones pedagoégicas que favorezcan el respeto
a la diversidad y la igualdad entre hombres y mujeres.

-Se trabajara especialmente la responsabilidad individual y la conciencia de equipo.

- Se impulsara la lectura y el uso de la biblioteca desde todas las areas de competencias.

-Se promovera el acceso a las nuevas tecnologias de la informacion, asi como su buen uso, su andlisis y su
interpretacion.

-Se promoverd el respeto mutuo entre los distintos estamentos de forma que el profesorado obtenga el
reconocimiento y consideracion a su labor educativa, el alumnado pueda ejercitar sus derechos y sus deberes, y la
familia pueda participar de forma activa.

El aula deberéd ser un lugar de trabajo en el que se cree un clima de respeto, confianza, seguridad y dialogo.

- Se promoveran actitudes y practicas que permitan mejorar la aceptacion y cumplimiento de las normas. ¢ Se
fomentard la participacién de la familia en un clima de didlogo y confianza, buscando su colaboracién en las
actividades del Centro.

- Las familias habran de colaborar estrechamente con el profesorado y deberan comprometerse con el trabajo
cotidiano de sus hijos.

- Apoyaremos y dinamizaremos distintas actividades en colaboracion con el Ayuntamiento que hagan sentir al
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alumnado parte integrante de su mundo: educacion vial, habitos de vida saludable, charlas sobre drogadiccion,
prevencion de la delincuencia, educacion sexual, violencia de género, orientacion profesional, contacto con la
naturaleza.

- Se potenciard el conocimiento de Europa y sus ciudadanos, fomentando la participacién en el programa
Erasmus+ y en intercambios con paises de habla francesa e inglesa principalmente.

- Se incidird en el aprovechamiento pedagdgico de la celebracidon de posibles efemérides promoviendo, en el
acercamiento a las mismas, el desarrollo en la comunidad educativa de una actitud de reflexion y de critica
constructiva.

- La comunicacidn entre los distintos sectores debera ser rapida, fluida y efectiva, potenciandose el empleo de las
tecnologias de la informacion.

- Todos los érganos de coordinacion docente adoptaran los acuerdos que les sean propios por mayoria simple de
votos, sin perjuicio de la exigencia de otras mayorias cuando asi se determine por normativa especifica.

2. Marco legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenaciéon y las ensefianzas minimas del
Bachillerato.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

- Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion linglistica en Educacion
Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

- Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre las medidas para el
fomento del Razonamiento Matemético a través del planteamiento y la resolucién de retos y problemas en
Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

El Departamento se encuentra formado por cinco profesores durante este curso escolar.
La distribucién de los diferentes cursos:
- Rafael Carlos Romero Cano: Jefe de Departamento y profesor de los grupos y cursos:
GRUPOS CURSOS
1°BACHB, D, E
( quien ademas se encuentra en situacién de media jornada laboral ).
- Rosalina Zurita Navarro , que ocupa los grupos y cursos:
GRUPOS CURSOS
1°ESO B,C,D,E
2°ESO A, B
1° BACH A ( Tutora 1° Bach A)

-Francisco Javier Jiménez Olvera , que imparte los grupos y cursos:
GRUPOS CURSOS

1° ESO A

2°ESO C

4°ESO A,BC,D,E F

-José Manuel Veldzquez Moreno que imparte los grupos y cursos:
GRUPOS CURSOS

1° ESO F,G

2°ESO D,E,F,G

1° BACH C (Tutor 1°Bach C)
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2°BACH A

-Francisco Huete Garcia que imparte los grupos y cursos:
GRUPOS CURSOS

3°ESO A, B,C,D,E, F(Tutor3° B)

2° BACH A

4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el Bachillerato contribuira a desarrollar
en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable,
inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola, asi como por los derechos humanos, que fomente la
corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma respetuosa,

responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y resolver pacificamente los conflictos
personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de violencia.

¢) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y valorar criticamente
las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres en la historia e
impulsar la igualdad real y la no discriminacion por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad,
edad, enfermedad, religibn o creencias, orientacion sexual o identidad de género o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento
del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana, profundizando en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la literatura, conociendo y apreciando la peculiaridad linguistica andaluza en todas sus
variedades.

f) Expresarse con fluidez y correccion en una 0 mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes histéricos y los
principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social,
valorando y reconociendo los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, tales como el flamenco y
otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad, para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y
en el marco de la cultura espafiola y universal.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las habilidades basicas propias
de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos cientificos.
Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de
vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente, conociendo y apreciando el medio
fisico y natural de Andalucia.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza
en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de formacién y
enriguecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Afianzar los habitos de
actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental, asi como medio de desarrollo personal y

social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

fi) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en la defensa del
desarrollo sostenible.

5. Principios Pedagogicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo las recomendaciones de
metodologia didactica para el Bachillerato son las siguientes:

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, el curriculo de la etapa de
Bachillerato respondera a los siguientes principios:

Pag.: 3 de21



InfProDidLomLoe 2023

Ref.Doc.:

Cod.Centro: 18700372

Fecha Generacion: 29/10/2024 11:04:05

A Junta de .ﬂﬂdﬂlutiﬂ Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

|.E.S. Montevives

a) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten al alumnado una
adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de segundo curso de
la etapa.

b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion.

c) Se trabajardn elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucidon activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida, y como elemento central e integrado en el
aprendizaje de las distintas disciplinas.

d) Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la
competencia en comunicacion linglistica, incluyendo actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la
practicas de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

e) En la organizacién de los estudios de la etapa se prestara especial atencién al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo. A estos efectos se estableceran las alternativas organizativas y metodolégicas de
este alumnado. Para ello, se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva
educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado, presente o no necesidades especificas
de apoyo educativo.

f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folklore, las distintas
variedades de la modalidad lingiistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas como el flamenco,
la misica, la literatura o la pintura, entre ellas; tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de sus
mujeres y hombres a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte, del desarrollo del curriculo.

g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecerda la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

h) Con objeto de fomentar la integracién de las competencias, se promovera el aprendizaje por proyectos, centros
de interés, o estudios de casos, en los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la capacidad para aprender por si mismo, para
trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los métodos de investigacion apropiados y la responsabilidad, asi
como el emprendimiento. i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, sistematizacion y presentacion de la informacién y para aplicar procesos de analisis, observacién y
experimentacién, adecuados a las distintas materias, fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por
competencias con la realizacién por parte del alumnado de trabajos de investigacién y de actividades integradas.

6. Evaluacion:
6.1 Evaluacion y calificacién del alumnado:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 30 de mayo de 2023, en cuanto al caracter y
los referentes de la evaluacion, ¢la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua,
competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva, segin las distintas materias del curriculo y sera un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias, a través de los cuales se medira el grado
de consecucion de las competencias especificas.
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden de 30 de mayo de 2023, ¢ el profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del proceso
de aprendizaje, en relacidon con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada materia. Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas
especificas del alumnado garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y
a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi como
la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una
tarea determinada.¢,

La calificacion de la materia se calculard haciendo la media de las calificaciones de las Competencias

Especificas, las cuales a su vez se obtienen haciendo la media de las calificaciones de los Criterios de
Evaluacion de cada Competencia Especifica.
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6.2 Evaluacion de la practica docente:

Resultados de la evaluacion de la materia.

Métodos didacticos y Pedagogicos.

Utilizacion de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

7. Seguimiento de la Programacion Didéctica

Segun el articulo 92.2 en su apartado d, del Decreto 327/2010, de 13 de julio, es competencia de los departamentos
de coordinacion didactica, realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y
proponer las medidas de mejora que se deriven del mismo.
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CONCRECION ANUAL

1° de Bachillerato (Humanidades y Ciencias Sociales) Educacién Fisica

1. Evaluacioén inicial:

Definicion de evaluacion inicial: Evaluacion con caracter diagndéstico que se realiza al comienzo del curso escolar
con la finalidad de obtener informacién para ajustar la respuesta educativa mas adecuada de manera
individualizada. (Articulo 12. Evaluacion Inicial de la Orden de secundaria de 30 de mayo).

La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial, basada en la observacion y ha de tener como referente
las competencias especificas de las materias que servirdn de referencia para la toma de decisiones.

Para ello, se tendr4 en cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas.

La evaluacion inicial del alumnado en ninglin caso consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las
programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto, ademas,
tras la evaluacién inicial, el equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la
propuesta 'y adoptara las medidas educativas de atencidon a la diversidad y a las diferencias individuales para
el alumnado que las precise.

Dentro de nuestra materia, y atendiendo a las 5 competencias especificas que rige la ley, realizaremos nuestra
evaluacion inicial durante las primeras semanas utilizando para ello diferentes instrumentos y recursos como la
observacién directa, prueba escrita de respuesta abierta, cuestionario tipo test, para poder evaluar el grado de
conocimientos tedricos respecto de nuestra materia; pruebas fisicas, que nos reflejen el grado de condicion fisica de
los alumnos: fuerza, resistencia, velocidad y flexibilidad; y diferentes tareas y actividades donde comprobemos la
comprension, los diferentes niveles de competencia fisica y motriz de nuestro alumnado, asi como su interaccion
con el resto de compafieros, y nos ayuden a su vez a detectar posibles problemas para ajustar las propuestas de
mejora.

2. Principios Pedagogicos:

Los principios pedagdgicos para la etapa de Bachillerato son los establecidos en el articulo 6 del del Decreto
103/2023.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abiril, el curriculo de la etapa de
Bachillerato respondera a los siguientes principios:

a) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten al alumnado una
adecuada adquisicidn de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de segundo curso
de la etapa.

b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integraciéon y la utilizacién de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién.

c) Se trabajardn elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo
ello con objeto de fomentar la contribucién activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida, y como elemento central e integrado en el
aprendizaje de las distintas disciplinas.

d) Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la
competencia en comunicacioén linguistica, incluyendo actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura,
la practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

e) En la organizacion de los estudios de la etapa se prestara especial atencidon al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, A estos efectos se estableceran las alternativas organizativas y metodolégicas de
este alumnado. Para ello, se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva
educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado, presente 0 no necesidades especificas
de apoyo educativo.

f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folklore, las distintas
variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas como el flamenco,
la musica, la literatura o la pintura, entre ellas; tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de
sus mujeres y hombres a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte, del desarrollo del curriculo.

g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecerd la resoluciéon pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

h) Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se promovera el aprendizaje por proyectos, centros
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de interés, o estudios de casos, en los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, la resolucién
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la capacidad para aprender por si mismo, para
trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los métodos de investigacion apropiados y la responsabilidad, asi
como el emprendimiento.

17

i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, sistematizacion y
presentacion de la informacién y para aplicar procesos de analisis, observacion y experimentacién, adecuados a
las distintas materias, fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacién
por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas.

Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses del
alumnado, favorecera el trabajo individual,
cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacion de enfoques orientados desde una perspectiva de
género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y
al trato no discriminatorio, e integrara en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.
En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento coordinado de los
equipos docentes, con objeto de proporcionar un
enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso educativo.

4. Materiales y recursos:

a) Libro de texto: se entiende por libro de texto el material curricular destinado a ser utilizado por el
alumnado, que desarrolla de forma completa el curriculo establecido en la normativa vigente en la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el area, materia, médulo o &mbito que en cada curso, ciclo o etapa
educativa corresponda.

Cod.Centro: 18700372

En el departamento contamos con el libro de texto de la editorial Teide de 1 Bach. Sefialar que son libros de varios
afios atrds que no estan adaptados a la nueva normativa, pero, no obstante, no serviran como documento de
apoyo para la ensefianza de algunos saberes basicos.

b) Materiales: se entiende por materiales curriculares de uso comin aquellos materiales, en cualquier medio o
soporte, de uso compartido por el alumnado y, en su caso, por el profesorado. Dichos materiales deberan
perseguir la consecucién de los objetivos pedagdgicos previstos en el proyecto educativo, el proyecto
curricular y la programacion de ciclo o aula.

En cuanto a instalaciones disponemos de:

GIMNASIO: Dotado con vestuarios femeninos y masculinos, y otro para profesores. Un almacén de material con
puerta directa al gimnasio, por lo que se hace comodo la puesta y recogida de material.

PISTAS POLIDEPORTIVAS EXTERIORES: Hay tres Pistas polivalentes que cuenta con cuatro porterias y 6
canastas ancladas al terreno. La pista no tiene buen drenaje, y cuando llueve, se queda encharcada por algunas
zonas.

En cuanto al material especifico que posee el Departamento, es variado, aunque se propone la reposicion de
algunos materiales y la compara de algunos nuevos para mejorar el inventario, y por tanto, asi las posibilidades y
calidad de nuestras clases.

Los materiales que mas se van a usar en nuestro departamento, seran los propiamente deportivos o de uso ludico
de los que disponemos en el mismo, tipo canastas, porterias, espalderas, bancos suecos, balones, colchonetas,
aros, picas, conos, cronometro,¢, También destacar el uso del equipo de musica, tablets y ordenadores, pizarras
digitales, etc.

A continuacion exponemos el inventario del departamento de Ed. Fisica:

INVENTARIO MATERIAL Dep. DE ED. FiSICA

Fecha Generacion: 29/10/2024 11:04:05

UNID. MATERIAL
3 Discos de Atletismo

12 Step
40 Alturas Step
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35 Petos

33 Bolas Petanca

9 Balones Medicinales 2 Kg.
13 Balones Medicinales 3 Kg.
12 Balones Medicinales 4 Kg.
13 Freesbees

24 Raquetas de plastico

36 Mazas Gimnasia Ritmica
38 Picas Madera

45 Raquetas de Badminton
11 Raquetas de Paddle

25 Aros

57 Conos Chinos

27 Diabolos

10 Cuerdas de diadbolos

2 Cuerdas largas Sogatira

13 Aros pequeiios psicomotricidad
8 Testigos Atletismo

21 Stick Hockey

5 Cuerdas largas Comba

9 Indiacas

1 Bomba manual inflado

1 Bomba eléctrica inflado

15 Pelostas de Tenis de Mesa
3 Redes Tenis de Mesa

15 Colchonetas Multiusos ( esterillos )
26 Balones Futbol Sala

35 Cuerdas Comba

29 Esterillos Cortos

5 Mini Vallas plastico Atletismo
44 Stick Floorball

42 Balones Baloncesto

9 Bates Beisbol

1 Slackline

26 Balones Voleibol

6 Redes de Balones

1 Red Seguridad

2 Redes portétiles de badminton
20 Balones Balonmano

2 Martillos Atletismo

52 Volantes Badminton

6 Churros

9 Conos

1 Red Multiusos

2 Redes Voleibol

2 Redes Touchball

12 Bancos Suecos

Minitramp

Plinton

Potros

Trampolines Salto madera
Altavoz / Equipo Musica
Equipo Mdasica Philips
Impresora Laser HP

PRPRPONWR
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¢) Recursos didacticos: son cualquier tipo de soporte material o tecnolégico que facilita o propicia el proceso
educativo. Suelen ser empleados por los educadores en instituciones pedagdgicas o formativas, como una forma

de complementar o de hacer mas efectivas sus practicas educativas.

En el departamento se usaran diferentes blogs y aplicaciones que el alumnado podra usar relacionadas con
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tematicas diferentes de la materia.

Asimismo, se hara uso de diferentes plataformas y recursos digitales como classroom, kahoot, presentaciones de
google u otras, etc. para conseguir los objetivos que nos planteamos dando variedad al proceso de ensefianza-
aprendizaje.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

Haremos una diferenciacion clara, de forma introductoria entre:

a) Criterios de evaluacién: referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el alumnado en las
situaciones o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada materia o0 d&mbito en un
momento determinado de su proceso de aprendizaje.

b) Criterio de calificacion: pauta que establece la relacién entre los distintos niveles de logro esperados de los
criterios de evaluacion y la calificacién del alumnado.

¢) Procedimiento de evaluacion: los procedimientos de evaluacién indican como, quién, cuando y mediante qué
técnicas y con qué instrumentos se obtendra la informacion. Son los procedimientos los que determinan el modo
de proceder en la evaluacion vy fijan las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador.

InfProDidLomLoe 2023

Ref.Doc.:

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa,integradora,
diferenciada y objetiva, segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de enseflanza como de los procesos de aprendizaje. Tomard como referentes los criterios de evaluacién
de las diferentes materias, a través de los cuales se medird el grado de consecucidon de las competencias
especificas.

2. La evaluacion serd integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen
el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta el grado de
consecucién de las competencias especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacién que tienen
asociados.

3. El caracter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la evaluacién de cada materia de
manera diferenciada en funcidon de los criterios de evaluacién que, relacionados de manera directa con las
competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

4. La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de enseflanza y aprendizaje y por tener en cuenta
el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus
causas Yy, en consecuencia, para adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de
las competencias clave que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

De esto se desprende que los criterios de evaluacién son los referentes directos para la evaluacion, pero no el
Unico elemento a valorar en la evaluacion del alumnado, se han de valorar y evaluar las competencias
especificas.

El grado de desarrollo de las mismas debera ser informado en los programas de refuerzo que pueda necesitar el
alumnado, podra ser informadas en las sesiones de evaluacion de seguimiento. Las competencias,
relacionadas, con los descriptores, nos daran informacion sobre el grado de desarrollo de ellos mismo.

Los criterios de evaluacion se han de poder valorar, y su mediciébn ha de ser transparente y conocida por el
alumnado para poder transponer la evaluacion a la calificacion de manera objetiva, para ello se necesitan criterios
de calificacion claros que determinen, cuando el alumnado ha logrado el nivel debido de desarrollo de cada
criterio de evaluacion.

Tal y como se indica en las drdenes correspondientes, los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo
gue se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las
programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo
y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva.

Asimismo, el alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la informacién que
se obtenga a través de la evaluacidn tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacion.

Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacién, al comienzo de cada curso, los profesores y
profesoras informaran al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de cada una de las materias, incluidas las
materias pendientes de cursos anteriores, asi como de los procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.

Cod.Centro: 18700372

Fecha Generacion: 29/10/2024 11:04:05

Con respecto a los procedimientos e instrumentos de evaluacion, el articulado correspondiente indica que:
1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la

evolucién del proceso de aprendizaje, en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias especificas de cada materia.
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2. Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de
observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las
programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios,
formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacion,
rdbricas o porfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluaciéon, evaluacién entre iguales, asi como la
autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea
determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion vy titulaciéon, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial, asi como a la superacién de las competencias
especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente,
a través del formulario de nuestro plan de centro:

Tal y como indican los Decretos y Ordenes de Educacién Secundaria y Bachillerato, se promovera el uso
generalizado de instrumentos de evaluacién variados, diversos, accesibles, flexibles, coherentes con los
criterios de evaluacién. Se han de adaptar a las distintas situaciones de aprendizaje y han de permitir la valoracion
objetiva de todo el alumnado y han de garantizar que las condiciones de realizacién de los procesos asociados a la
evaluacion se adaptan a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

El profesorado llevard a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje en relacidon con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las
competencias especificas de cada materia.

Las técnicas de evaluacion o procedimientos de evaluacién incluiran propuestas contextualizadas y realistas, en las
que el alumnado pueda mostrar el grado de adquisicion de las competencias; propondran situaciones de
aprendizaje de caracter funcional que permitan la activacion de los conocimientos y estrategias de
resolucién de situaciones-problemas y seran conocidos por el alumnado desde el inicio del proceso de
aprendizaje.

Su planificacion y seleccion se realizar4 considerando, ademds, su capacidad diagnéstica, su adecuaciéon a las
situaciones de aprendizaje programadas, su idoneidad para realizar una evaluacion competencial y el grado de
fiabilidad para asegurar la objetividad en el proceso de evaluacion.

Para determinar la calificacion del alumnado no se ponderardn criterios de evaluacion, ni instrumentos de
evaluacion, dado que se evalian desempefios, se consideraran desarrollados en mayor o menor medida, y sera
ese grado de desempefio lo que determinarda la calificacion del alumnado, independientemente del
instrumento utilizado para evaluarlo. Teniendo en cuenta que todas las competencias hay que trabajarlas y no
existe jerarquia entre ellas, estando establecido en la normativa en vigor, a través de la relacion con los
descriptores operativos, el peso relativo de cada una.

En cuanto a los instrumentos de evaluacion, se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion
variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién
objetiva de todo el alumnado. Se emplearan:

- Analisis de Trabajos Escritos y Pequefias Investigaciones

- Analisis y valoracion del material entregado y de las tareas propuestas, como la revision de fichas entregadas,

resimenes, esquemas,... correccion de las aportaciones en clase o de las actividades propuestas para realizar
fuera del horario lectivo.

- Exposiciones orales de los trabajos realizados

- Lista de Control

- Rdbricas

- Situaciones de aplicacion; en las que el alumno o alumna debera realizar una tarea concreta aplicando una serie

de normas, criterios o principios, por ej: realizar un calentamiento de caracter especifico para el baloncesto, arbitrar
un encuentro a sus comparieros, realizar recorrido de orientacion,...

- Infografias, presentaciones, etc, dentro del mundo de las tecnologias digitales.
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- Preguntas y Puestas en Comun

Los criterios de evaluacién ya se han especificado con anterioridad. Remarcar que irdn conectados con los
objetivos, saberes basicos (contenidos), competencias especificas, y su distribucién temporal, posibilitando la
adaptacién de la secuenciacion de contenidos a las caracteristicas del centro y su entorno.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

12 EVALUACION.

SdA 1. Mis Capacidades Fisicas. Me pongo en forma
SdA 2. 3x 3 Baloncesto

22 EVALUACION.

SdA 3. Aprendo Véley-Playa

SdA 4. Me divierto con Deportes Alternativos

SdA 5. Deportes de Raqueta.

Sda. 6.. Alimentos y sustancias nocivas para la salud

32 EVALUACION.

SdaA. 8 Mi Nutricién.

SdA 9. Monto mi baile

SdA 10. Me oriento en mi centro
SdA 11. My Mindfullness

6.2 Situaciones de aprendizaje:

- SA. 2 EL BALONCESTO COMO DEPORTE COLECTIVO

7. Actividades complementarias y extraescolares:

Actividades escolares complementarias: Son aquellas que se realizan por los centros como complemento de la
actividad escolar. Estas actividades pueden tener caracter ocasional, debiendo realizarse dentro del horario
escolar, o caracter permanente, debiendo realizarse entonces fuera del horario escolar. Todo el alumnado del
correspondiente grupo, curso, ciclo, etapa o nivel podra participar en ellas.

Como actividad complementaria, dentro del horario de clases de E.F. se realizaran salidas al medio fisico y urbano
cercano, tipo senderismo y actividades variadas en distintas zonas de los alrededores.

En algunas ocasiones, de forma mas puntual el alumnado podra desplazarse para llevar a cabo alguna actividad, a
la casa de la cultura o al campo deportivo municipal.

Por otro lado, se realizaran ligas deportivas y espacio de ocio y deporte durante el transcurso de los recreos,
encaminadas al fomento de la practica deportiva y los habitos saludables en nuestros alumnos.

Actividades extraescolares: Son actividades dirigidas al alumnado del centro que se realicen en el intervalo de
tiempo comprendido entre la sesion de la mafiana y la de tarde del horario escolar, asi como las que se realicen
antes o después del citado horario.

ACTIVIDAD:

- Senderismo al Cerro ¢ Montevives ¢,

Tercer trimestre. Podra hacerse en varias sesiones de grupos de clase. Profesores de educacion fisica, profesores
del departamento de geografia e historia, auxiliar de conversacion.

Objetivos relacionados con el curriculum que se proponen:

- Practicar actividades en el Medio Natural en el entorno cercano.
- Valorar dichas actividades como medio para la salud y la calidad de vida.
- Respetar el medio natural y seguridad en la practica.

ACTIVIDAD

Carrera Solidaria: ¢, Uno entre cien mil ¢ (Cancer Leucemia)

FECHA: Octubre. El recorrido sera por el pueblo con la colaboracion del ayto.
OBJETIVOS:

- Practicar actividades fisicas en el entorno cercano.

- Valorar dichas actividades como medio para la salud y la calidad de vida.

Pag.: 11 de21



Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

Cod.Centro: 18700372

Fecha Generacion: 29/10/2024 11:04:05

A Junta de .ﬂﬂdﬂlutiﬂ Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

|.E.S. Montevives

- Concienciar al alumnado de la importancia de la solidaridad con los demas.

ACTIVIDAD

Mafiana ecuestre

Objetivos relacionados con el curriculum que se proponen:

Conocer y experimentar otros deportes no habituales como fomento del ocio y tiempo libre.
Realizar actividades en el medio natural, respetando el mismo.

ACTIVIDAD
Dia Blanco
Objetivos relacionados con el curriculum que se proponen:

- Practicar actividades en el Medio Natural, en Sierra Nevada.
- Valorar dichas actividades como medio para la salud y la calidad de vida.
- Respetar el medio natural y seguridad en la practica

8. Atencidn ala diversidad y a las diferencias individuales:
8.1. Medidas generales:

8.2. Medidas especificas:

- Exencion parcial/Total.
- Medidas de flexibilizacion temporal.

- Programas de refuerzo del aprendizaje.

8.3. Observaciones:

ATENCION A LA DIVERSIDAD Y DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Definicion: Se entiende por atencion a la diversidad y a las diferencias individuales el conjunto de actuaciones y
medidas educativas que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todo el alumnado en un
entorno inclusivo, ofreciendo oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios.

Las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales podran aplicarse a cualquier alumno o
alumna que lo necesite, en cualquier momento de su escolaridad.

La atencion a la diversidad y a las diferencias individuales es un principio general

que ha de regir en el disefio del curriculoy su concrecién en la programacion. Todo el alumnado, con
independencia de sus especificidades, tiene derecho a una educacion inclusiva y de calidad adecuada a sus
caracteristicas y necesidades.

MEDIDAS GENERALES:

.1 Integracion en ambitos.

No hay integracién en ambitos este curso escolar para los cursos de primero de la ESO. Solo se establece para el
programa de diversificacion

2. Agrupamientos flexibles para la atencién del alumnado en un grupo especifico.

Como medidas de refuerzo, el agrupamiento flexible y los desdobles, no necesitan informes psicopedagdgicos
previos, son medidas que se pueden adoptar en cualquier momento que se crea conveniente y que se dispongan
de las condiciones necesarias.

No se realizan en nuestro departamento.

3. Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a

No se realiza en nuestro departamento.

4. Desdoblamientos de grupos en materias de caracter instrumental.

No se realizan en nuestro departamento. Los alumnos de diversificacion pertenecen a un grupo que no se
desdobla para nuestra asignatura, asistiendo el grupo al completo,

5. Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas.

A lo largo del curso académico se realizaran las reuniones que hay establecidas para tal fin convocadas por la
inspeccién educativa y coordinadas por la jefatura de estudios. Ademas, antes de que termine el curso, se
realizardn varias pruebas de las materias instrumentales que nos dara informaciéon sobre los contenidos
trabajados por el alumnado y su nivel de asimilacion.

6. Actuaciones de prevencion y control del absentismo.
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Se realizaran siempre en coordinacién con Jefatura de Estudios y el Departamento

de Orientacion.

Se define como la ausencia injustificada y reiterada de un alumno en edad de escolarizacion por voluntad propia o
de sus padres o tutores legales. Se entiende como rechazo del alumno hacia el sistema escolar que adopta
manifestaciones diversas, faltas de puntualidad, ausencias intermitentes, abandono del centro a determinadas
horas o de forma definitiva para lo que aplicaremos un protocolo tomando como referencia la normativa (Orden de
19-9-2005, Acuerdo de 19 de septiembre de 2005 y Plan Provincial contra el absentismo delegacion de Granada
de 17 de diciembre de 2012).

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social, histérica, civica y moral de su propia
identidad, para contribuir a la consolidacién de su madurez personal y social, adquirir una conciencia ciudadana y
responsable, desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccion pacifica y respetuosa con
los demas y con el entorno.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica y consecuente, los principios, ideales y
valores relativos al proceso de integracion europea, la Constitucion Espafiola, los derechos humanos, y la historia
y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de actividades grupales con una actitud
fundamentada en los principios y procedimientos democraticos, el compromiso ético con la igualdad, la cohesion
social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filoséficos fundamentales y de actualidad,
afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminacién y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres y
hombres.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno,
realizando un analisis critico de la huella ecoldgica de las acciones humanas, y demostrando un compromiso ético
y ecosocialmente responsable con actividades y habitos que conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccion una o mas lenguas, ademas de la lengua familiar o de
las lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y autonomia en
diferentes situaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de forma
sistematica su repertorio lingiistico individual con el fin de comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad lingtiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal y anteponiendo la comprension mutua como caracteristica central de la comunicacion, para
fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEL. Evalua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y ético, evaluando su sostenibilidad y
comprobando, a partir de conocimientos técnicos especificos, el impacto gue puedan suponer en el entorno, para
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presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en
el ambito personal, social y académico con proyeccion profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los demas, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los conocimientos econémicos y financieros especificos
y los transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la accion una experiencia o
iniciativa emprendedora de valor.

CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones innovadoras y toma decisiones, con sentido
critico y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos y estrategias agiles de planificacién y gestion de
proyectos, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor
para los demas, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con fluidez, coherencia, correccion y adecuacion a
los diferentes contextos sociales y académicos, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa
y respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
distintos ambitos, con especial énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacion, para participar
en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma informacion procedente de diferentes fuentes
evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion
y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa
adoptando un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas en relacion con su contexto sociohistorico
de produccioén, con la tradicién literaria anterior y posterior y examinando la huella de su legado en la actualidad,
para construir y compartir su propia interpretacién argumentada de las obras, crear y recrear obras de intencion
literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones
propias de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la resolucion de problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fendmenos relacionados con la modalidad
elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose hipétesis y contrastandolas o
comprobandolas mediante la observacion, la experimentacion y la investigacion, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precisién y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance y limitaciones de los métodos empleados.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos o modelos para generar o utilizar
productos que den solucion a una necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la participacion de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y
evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el impacto transformador
en la sociedad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de investigaciones de forma clara y precisa, en
diferentes formatos (gréaficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la cultura digital
con ética y responsabilidad y valorando de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS5. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica y mental, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando principios de ética
y seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como
ciudadano en el ambito local y global.
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Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo cémo funcionan los motores de buUsqueda en internet
aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informacion de manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla
posteriormente.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de
seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y generar
nuevo conocimiento.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en linea y los
incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacion, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Evalta riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnoldgicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades concretas,
mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso
ético.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL.1. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de objetivos de forma autébnoma
para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAAL.2. Desarrolla una personalidad autébnoma, gestionando constructivamente los cambios, la participacion
social y su propia actividad para dirigir su vida.

CPSAA2. Adopta de forma auténoma un estilo de vida sostenible y atiende al bienestar fisico y mental propio y de
los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo mas saludable.

CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas, siendo consciente de la
influencia que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una personalidad empética e independiente y
desarrollar su inteligencia.

CPSAA3.2. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de manera ecuanime, seglin sus
objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la consecucién de objetivos compartidos.

CPSAAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacién e ideas de los medios de comunicacion, para
obtener conclusiones légicas de forma auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAG. Planifica a largo plazo evaluando los propésitos y los procesos de la construccion del conocimiento,
relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCEC1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio cultural y artistico de cualquier época,
contrastando sus singularidades y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresién, la
igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas manifestaciones artisticas y culturales del
patrimonio, mediante una postura de recepcion activa y deleite, diferenciando y analizando los distintos contextos,
medios y soportes en que se materializan, asi como los lenguajes y elementos técnicos y estéticos que las
caracterizan.

CCEC3.1. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con creatividad y espiritu critico, realizando con
rigor sus propias producciones culturales y artisticas, para participar de forma activa en la promocién de los
derechos humanos y los procesos de socializacion y de construccion de la identidad personal que se derivan de la
practica artistica.

CCEC3.2. Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion corporal y la experimentacion con diferentes
herramientas y lenguajes artisticos, enfrentandose a situaciones creativas con una actitud empatica y colaborativa,
y con autoestima, iniciativa e imaginacion.

CCECA4.1. Selecciona e integra con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para disefiar y producir proyectos artisticos y culturales sostenibles,
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analizando las oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que ofrecen sirviéndose de la interpretacion,
la ejecucidn, la improvisacion o la composicion.

CCECA4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para responder con creatividad y
eficacia a los desempefios derivados de una produccion cultural o artistica, individual o colectiva, utilizando
diversos lenguajes, cédigos, técnicas, herramientas y recursos plasticos, visuales, audiovisuales, musicales,
corporales o0 escénicos, valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las oportunidades
personales, sociales, inclusivas y econémicas que ofrecen.

10. Competencias especificas:

Denominacion

EDFl.1.1.Interiorizar el desarrollo de un estilo de vida activo y saludable, planificando responsable y
conscientemente su actividad fisica a partir de la autoevaluacién personal en base a parametros cientificos y
evaluables, para satisfacer sus demandas de ocio activo y de bienestar personal, asi como conocer posibles
salidas profesionales asociadas a la actividad fisica.

EDFI.1.2.Adaptar autébnomamente las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas asi como las
habilidades y destrezas motrices especificas de algunas modalidades practicadas a diferentes situaciones con
distintos niveles de dificultad, aplicando eficientemente procesos de percepcion, decision y ejecucién adecuados
a la logica interna de las mismas para resolver situaciones motrices vinculadas con distintas actividades fisicas
funcionales, deportivas, expresivas y recreativas, y consolidar actitudes de superacién, crecimiento y resiliencia al
enfrentarse a desafios fisicos.

EDFI.1.3.Difundir y promover nuevas practicas motrices, compartiendo espacios de actividad fisico-deportiva con
independencia de las diferencias culturales, sociales, de género y de habilidad, priorizando el respeto hacia los
participantes y a las reglas sobre los resultados, adoptando una actitud critica y proactiva ante comportamientos
antideportivos o contrarios a la convivencia y desarrollando procesos de autorregulacion emocional que canalicen
el fracaso y el éxito en estas situaciones, para contribuir auténomamente al entendimiento social y al compromiso
ético en los diferentes espacios en los que se participa, fomentando la deteccidén precoz y el conocimiento de las
estrategias para abordar cualquier forma de discriminacion o violencia.

EDFI.1.4.Analizar criticamente e investigar acerca de las practicas y manifestaciones culturales vinculadas con la
motricidad segln su origen y su evolucidon desde la perspectiva de género y desde los intereses econémicos,
politicos y sociales que hayan condicionado su desarrollo, practicandolas y fomentando su conservacién para ser
capaz de defender desde una postura ética y contextualizada los valores que transmiten.

EDFI.1.5.Implementar un estilo de vida sostenible y comprometido con la conservacién y mejora del entorno,
organizando y desarrollando acciones de servicio a la comunidad vinculadas a la actividad fisica y al deporte, y
asumiendo responsabilidades en la seguridad de las practicas, para contribuir activamente al mantenimiento y
cuidado del medio natural y urbano y dar a conocer su potencial entre los miembros de la comunidad.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EDFI.1.1.Interiorizar el desarrollo de un estilo de vida activo y saludable,
planificando responsable y conscientemente su actividad fisica a partir de la autoevaluacién personal en
base a parametros cientificos y evaluables, para satisfacer sus demandas de ocio activo y de bienestar
personal, asi como conocer posibles salidas profesionales asociadas a la actividad fisica.

Criterios de evaluacion:

EDFI.1.1.1.Planificar, elaborar y poner en practica de manera autbnoma un programa personal de actividad
fisica, partiendo de la evaluacion del estado inicial, dirigido a la mejora o al mantenimiento de la salud y la calidad
de vida, aplicando los diferentes sistemas y métodos de desarrollo de las capacidades fisicas implicadas, segun
las necesidades e intereses individuales y respetando la propia realidad e identidad corporal, evaluando los
resultados obtenidos.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.1.2.Incorporar de forma autbnoma y segun sus preferencias personales, los procesos de activacién
corporal, autorregulacién y dosificacion del esfuerzo, alimentacion saludable, educacién postural y relajacion e
higiene durante la practica de actividades motrices y el descanso adecuado, reflexionando sobre su relaciéon con
posibles estudios posteriores o futuros desempefios profesionales relacionados con los distintos campos de la
actividad fisica, deporte y recreacién. Todo ello, teniendo en cuenta la seguridad fisica y afectiva como aspecto
importante.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.1.3.Conocer y aplicar de manera responsable y autdnoma medidas especificas para la prevencién de
lesiones antes, durante y después de la actividad fisica, asi como para la aplicacion de primeros auxilios ante
situaciones de emergencia o accidente, que permitan y faciliten posteriores intervenciones asistenciales,
identificando las posibles transferencias que estos conocimientos tienen al ambito profesional y ocupacional.
Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.1.4.Actuar de forma critica, comprometida y responsable ante los estereotipos sociales asociados al
ambito de lo corporal y los comportamientos que pongan en riesgo la salud. Todo ello, aplicando con autonomia
e independencia criterios de validez, fiabilidad y objetividad a la informacién recibida.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.1.5.Emplear de manera auténoma aplicaciones y dispositivos digitales relacionados con la gestion y las
medidas basicas de seguridad vinculadas a la difusion publica de datos personales.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EDFI.1.2.Adaptar autbnomamente las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas asi como las habilidades y destrezas motrices especificas de algunas modalidades
practicadas a diferentes situaciones con distintos niveles de dificultad, aplicando eficientemente procesos
de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la I6gica interna de las mismas para resolver situaciones
motrices vinculadas con distintas actividades fisicas funcionales, deportivas, expresivas y recreativas, y
consolidar actitudes de superacién, crecimiento y resiliencia al enfrentarse a desafios fisicos.

Criterios de evaluacion:

EDFI.1.2.1.Desarrollar proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, previo andlisis de lo
que le ofrecen tanto su centro escolar como las instituciones o entorno que les rodea, gestionando
autbnomamente cualquier imprevisto o situacion que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso de forma eficiente,
creativa y ajustada a los objetivos que se pretendan alcanzar.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.2.2.Solucionar de forma autbnoma situaciones de oposicion, colaboracién o colaboracién-oposicion en
contextos deportivos o recreativos con fluidez, precisién, control y éxito, aplicando de manera automatica
procesos de percepcién, decisidén y ejecucion en contextos reales o simulados de actuacion y adaptando las
estrategias a las condiciones cambiantes que se producen en la practica.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.2.3.Identificar, analizar de manera critica y comprender los factores clave que condicionan la intervencion
de los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad en la realizacién de gestos técnicos o situaciones
motrices variadas, identificando errores comunes y proponiendo soluciones a los mismos.

Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: EDFI.1.3.Difundir y promover nuevas practicas motrices, compartiendo espacios
de actividad fisico-deportiva con independencia de las diferencias culturales, sociales, de género y de
habilidad, priorizando el respeto hacia los participantes y a las reglas sobre los resultados, adoptando una
actitud critica y proactiva ante comportamientos antideportivos o contrarios a la convivenciay
desarrollando procesos de autorregulacion emocional que canalicen el fracaso y el éxito en estas
situaciones, para contribuir autbnomamente al entendimiento social y al compromiso ético en los
diferentes espacios en los que se participa, fomentando la deteccién precoz y el conocimiento de las
estrategias para abordar cualquier forma de discriminacién o violencia.

Criterios de evaluacion:

EDFI.1.3.1.0rganizar y practicar diversas actividades motrices, valorando su potencial como posible salida
profesional y analizando sus beneficios desde la perspectiva de la salud, el disfrute, la autosuperacién y las
posibilidades de interaccion social, adoptando actitudes de interés, esfuerzo, liderazgo, empatia y asertividad al
asumir y desempefiar distintos roles relacionados con ellas.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.3.2.Cooperar o colaborar mostrando iniciativa durante el desarrollo de proyectos y representaciones
motrices, solventando de forma coordinada cualquier imprevisto o situacién que pueda ir surgiendo a lo largo del
proceso.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.3.3.Establecer mecanismos de relacion y entendimiento con el resto de participantes, teniendo en cuenta
las aficiones, posibilidades y limitaciones, habitos e intereses de sus compafieros y compafieras durante el
desarrollo de diversas practicas motrices con autonomia, haciendo uso efectivo de habilidades sociales de
dialogo en la resolucion de conflictos y respeto ante la diversidad, ya sea de género, afectivo-sexual, de origen
nacional, étnico, socioeconémica o de competencia motriz, y posicionandose activa, reflexiva y criticamente
frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y la violencia, asi como conocer las estrategias para la
prevencion, la deteccién precoz y el abordaje de las mismas.

Método de calificacion: Media aritmética.

Competencia especifica: EDFI.1.4.Analizar criticamente e investigar acerca de las practicas y
manifestaciones culturales vinculadas con la motricidad segln su origen y su evolucion desde la
perspectiva de género y desde los intereses econémicos, politicos y sociales que hayan condicionado su
desarrollo, practicandolas y fomentando su conservacion para ser capaz de defender desde una postura
ética y contextualizada los valores que transmiten.

Criterios de evaluacion:

EDFI.1.4.1.Comprender y contextualizar la influencia cultural y social de las manifestaciones motrices mas
relevantes en el panorama actual, analizando sus origenes y su analisis critico y comparativo entre su evolucién
actual y la expresada en las diversas culturas a lo largo de los tiempos y rechazando aquellos componentes que
no se ajusten a los valores de una sociedad abierta, inclusiva, diversa e igualitaria.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFl.1.4.2.Crear y representar composiciones corporales individuales o colectivas, con y sin base musical,
utilizando la muasica como recurso pedagdgico, didactico y transmisor sociocultural, aplicando con precision,
idoneidad y coordinacién escénica las técnicas expresivas mas apropiadas a cada composicion para
representarlas ante sus comparfieros y comparieras u otros miembros de la comunidad.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EDFI.1.5.Implementar un estilo de vida sostenible y comprometido con la
conservacion y mejora del entorno, organizando y desarrollando acciones de servicio a la comunidad
vinculadas a la actividad fisica y al deporte, y asumiendo responsabilidades en la seguridad de las
practicas, para contribuir activamente al mantenimiento y cuidado del medio natural y urbano y dar a
conocer su potencial entre los miembros de la comunidad.

Criterios de evaluacion:

EDFI.1.5.1.Promover, organizar y participar en actividades fisico-deportivas en entornos urbanos, naturales
terrestres o acudticos, interactuando en el entorno de manera sostenible, minimizando el impacto ambiental que
estas puedan producir. Todo ello, reduciendo al maximo su huella ecol6gica y desarrollando actuaciones dirigidas
a la conservacion y mejora de las condiciones de los espacios en las que se desarrollen, demostrando una
actitud activa en la conservacion y mejora del medio natural y urbano.

Método de calificacién: Media aritmética.

EDFI.1.5.2.Practicar, participar y organizar actividades fisico-deportivas en el medio natural y urbano, asumiendo
responsabilidades y aplicando normas de seguridad individuales y colectivas para prever y controlar los riesgos
intrinsecos a la propia actividad derivados de la utilizacién de los equipamientos, el entorno o la propia actuacién

de los participantes.
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\ Método de calificacién: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable.

1. Salud fisica: programa personal de actividad fisica, atendiendo a frecuencia, volumen, recuperacion, intensidad y tipo de
actividad. Autoevaluacién de las capacidades fisicas, fundamentalmente de las cualidades fisicas relacionadas con la salud y
coordinativas, como requisito previo a la planificacion: técnicas, estrategias y herramientas de medida. Identificacién de
objetivos motrices, saludables, de actividad o similares, a alcanzar con un programa de actividad fisica personal. Evaluacion del
logro de los objetivos del programa y reorientacion de actividades a partir de los resultados. Generar experiencias positivas de
la practica de la actividad fisica que logren consolidar un estilo de vida saludable. Profesiones vinculadas a la actividad fisica y
la salud. Dietas equilibradas segln las caracteristicas fisicas y personales, relacién ingesta y gasto calérico. Actividades
especificas de activacion y de recuperacion de esfuerzos en funcion d el tipo y las caracteristicas d e la actividad fisica.
Utilizacion de los medios tecnoldgicos que estan a su disposicion para | a e valuacién de la condicion fisica y la gestion de la
actividad fisica. Métodos y medidas para la correccion, fortalecimiento y estiramientos de dolores musculares. Técnicas basicas
de descarga postural y relajacion. Musculatura del core -zona media o lumbo-pélvica- para entrenamiento de la fuerza.
Identificacion de problemas posturales basicos y planificaciéon preventiva de la salud postural en actividades especificas.
Ergonomia en actividades cotidianas (frente a pantallas, ordenador, mesa de trabajo y similares).

2. Salud social: practicas de actividad fisica que tienen efectos negativos para la salud individual o colectiva. Practicas de
actividad fisica con efectos positivos sobre la salud: la practica de la bicicleta como medio de transporte habitual. Andlisis de los
habitos sociales positivos para la salud tales como la alimentacion adecuada, descanso, estilo de vida activo, y reflexion critica
sobre los habitos sociales negativos para la salud, como sedentarismo, drogadiccion, tabaquismo o alcoholismo, entre otros.
Ventajas e inconvenientes d el deporte profesional. Historias d e vida dedeportistas profesionales de ambos géneros.

3. Salud mental: técnicas de respiracion, reajuste postural, visualizacién y relajacién para liberar estrés y enfocar situaciones
que requieren gran carga cognitiva. Trastornos vinculados con la imagen corporal: vigorexia, anorexia, bulimia y otros.
Tipologias corporales predominantes en la sociedad y andlisis critico de su presencia en publicidad y medios de comunicacion.
Trabajo de la autoestima y el autoconcepto, favoreciendo la autosuperacion y potenciando al maximo sus posibilidades
motrices, con relacion al caracter propedéutico del curso. Estilo de vida activo y saludable teniendo en cuenta los intereses y
expectativas del alumnado.

B. Organizacion y gestion de la actividad fisica.

1. Gestion de las medidas relacionadas con la planificacion de la actividad fisica y deportiva: tipo de deporte o disciplina,
material necesario, objetivos de la preparacion, actividades y similares.

2. Concrecién de medidas y pautas de higiene en funcién de los contextos de practica de actividad fisica y deportiva. Seleccion
responsable y sostenible del material deportivo. Analisis critico de estrategias publicitarias.

3. Autogestion de proyectos personales de caracter motor a todos los niveles: social, motivacional, organizativo o similar.
Participacion en actividades deportivas de voluntariado.

4. Prevencion de accidentes en las practicas motrices. Ejercicios preparatorios, preventivos y compensatorios de la
musculatura segun la actividad fisica. Gestion del riesgo propio y del de los demas: planificacion de factores de riesgo en
actividades fisicas. Medidas colectivas de seguridad.

5. Actuaciones criticas ante accidentes. Protocolo PAS: proteger, avisar, socorrer. Desplazamientos y transporte de
accidentados. Reanimacién mediante desfibrilador automatico (DEA) o semiautomatico (DESA). Protocolo RCP (reanimacion
cardiopulmonar). Técnicas especificas e indicios de accidentes cardiovasculares: maniobra de Heimlich, sefiales de ictus,
limpiar una herida, detener una hemorragia, aplicar frio o calor, y aplicar técnicas basicas de vendaje y masaje. Contenido
bésico de kit de asistencia (botiquin).

6. Protocolos ante alertas escolares.

C. Resolucion de problemas en situaciones motrices.

1. Toma de decisiones: resolucion de situaciones motrices variadas, ajustando eficientemente los componentes de la
motricidad en actividades individuales y colectivas. Andlisis colectivo de resultados y reajuste de actuaciones para conseguir el
éxito en actividades cooperativas. Acciones que provocan situaciones de ventaja con respecto al adversario en las actividades
de colaboracién-oposicion tanto individuales como colectivas. Oportunidad, pertinencia y riesgo de las acciones en las
actividades fisico-deportivas de contacto a partir del andlisis de los puntos fuertes y débiles del rival. Desempefio de roles
variados en procedimientos 0 sistemas tacticos puestos en practica para conseguir los objetivos del equipo.

2. Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal; toma de decisiones previas a
la realizacion de una actividad motriz acerca de los mecanismos coordinativos, espaciales y temporales, asi como reajuste de
la propia intervencion para resolverla adecuadamente respecto a si mismo, a los participantes y al espacio en el que se
desenvuelve la practica.

3. Planificacion, control y evaluacién para el desarrollo de las capacidades fisicas basicas: fuerza, resistencia, velocidad y
flexibilidad. Sistemas y métodos de entrenamiento.
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4. Perfeccionamiento de las habilidades especificas de los deportes o actividades fisicas que respondan a sus intereses.
Organizacion, desarrollo y participacion en eventos fisico-deportivos relacionados con dichas actividades. Deportes y
actividades individuales (a seleccionar entre atletismo, ciclismo urbano, gimnasia, malabares, monopatinajes, patinaje u otros).
Deportes de bate y campo (a seleccionar entre béisbol, Kickball, rounders, softbol u otros). Deportes y actividades de blanco y
diana (a seleccionar entre boccia, bolos, chito, golf, minigolf, petanca, u otros). Deportes y actividades de combate (a
seleccionar entre lucha, judo, karate, kickboxing, artes marciales mixtas, taeckwondo, u otros). Deportes de invasion (a
seleccionar entre baloncesto, balonkorf, balonmano, colpbol, fatbol, fatbol gaélico, hockey, netball, rugby, rugby tag, touch
rugby, ultimate, unihokey, vértebal, u otros). Deportes de red y muro (a seleccionar entre badminton, bossaball, faustball,
frontenis, futvoley, mini tenis, padel, palas, palados, pickleball, voleibol, u otros).

5. Creatividad motriz: creacion de retos y situaciones-problema con la resolucién mas eficiente de acuerdo a los recursos
disponibles.

D. Autorregulacién emocional e interaccién social en situaciones motrices.

1. Gestion del éxito, andlisis critico del éxito y la fama en contextos fisico-deportivos: ejemplos, dificultades y estrategias.
Historias de vida significativas.

2. Habilidades sociales: estrategias de integracion de otras personas en las actividades de grupo.

3. Analisis critico del deporte como fendémeno social y cultural y de su repercusion en los medios de comunicacion. Deportes
adaptados.

4. Normas extradeportivas para garantizar la igualdad en el deporte: fair-play financiero, coeducacion en deporte base y
similares.

5. Desemperio de roles y funciones relacionados con el deporte: arbitraje, entrenador, participante, espectador y otros.

6. Identificacion y rechazo de conductas contrarias a la convivencia en situaciones motrices (comportamientos violentos,
discriminacion por razén de género, competencia motriz y actitudes xendfobas, racistas o sexistas y LGTBIfébicas).

E. Manifestaciones de la cultura motriz.

1. Los juegos y deportes tradicionales y autdctonos y su vinculo cultural: origen, evolucion, preservacion y factores
condicionantes.

2. Técnicas especificas de expresion corporal, tanto individuales como colectivas: danzas y bailes tradicionales y urbanos,
bailes de saldn, técnicas de dramatizacion, etc.

3. Préctica de actividades ritmico-musicales con intencionalidad estética o artistico-expresiva. Organizacion de espectaculos y
eventos artistico-expresivos.

4. Ejemplos de buenas précticas profesionales en el deporte y en el ambito artistico-expresivo: a nivel mundial, nacional y
andaluz. Influencia de las redes sociales.

5. Deporte y perspectiva de género: estereotipos de género en contextos fisico-deportivos. Presencia masculina y femenina en
medios de comunicacion.

6. Deporte, politica y economia: andlisis critico de su influencia en la sociedad. Mercado, consumismo y deporte. Ambito
profesional-laboral: profesiones que rodean al deporte en los diferentes ambitos: docencia, gestion, rendimiento y recreacion.

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

1. Fomento de la movilidad activa, segura, saludable y sostenible en actividades cotidianas. El aprendizaje de la practica
ciclista segura.

2. Andlisis de las posibilidades del entorno natural y urbano para la practica de actividad fisica: equipamientos, espacios, usos y
necesidades. Aspectos preparatorios, preventivos y de seguridad relacionados con el entorno, los materiales, las condiciones
atmosféricas, etc.

3. Actuaciones para la mejora del entorno urbano desde el punto de vista de la motricidad: uso deportivo, accesibilidad,
movilidad, seguridad, conservacion y mantenimiento o similares.

4. Previsién de riesgos asociados a las actividades y los derivados de la propia actuacion y de la del grupo. Factores y
elementos de riesgo durante la realizacion de actividades que requieren atencién o esfuerzo (cansancio, duracion de la prueba
o similares). Materiales y equipamientos: uso segun las especificaciones técnicas de los mismos.

5. Uso sostenible y mantenimiento de recursos urbanos y naturales para la practica de actividad fisica: acampada, ciclismo
urbano, escalada, orientacién, parkour, rapel, senderismo, etc. Disefio, organizacion y desarrollo de actividades fisico-
deportivas en el medio natural y urbano. Promocion y usos creativos del entorno desde la motricidad. El trabajo fisico como
contribucion a la sostenibilidad: actividades agroecolégicas, manejo de herramientas, tareas de reparacion, creacion y
mantenimiento de espacios.

6. Cuidado y mejora del entorno préximo, como servicio a la comunidad, durante la practica de actividad fisica en el medio
natural y urbano.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

— N - N
N T B s A AR R R PR3 3
3|6|6/8/6/6/6/6/8|5|6|5|38|8/38|6|5|8|3|8(8|8 (8|56 | 5|6 |k 5|5 |5|6|6|6|5|5|5|S
EDFI.1.1 X X X X X| X} X X
EDFI.1.2 x| x x| x X
EDFI.1.3 X X X| X| x X
EDFLL4 |y X x| x
EDFI.15 X X x| x| x
Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion
cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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